15 gennaio 2025

EDDYSTONE

EDDYSTONE -

LIGHTHOUSE

ANND 17, NUMERD 173

Autovalutazione del sistema di gestione dei rischi ICT

In data 23 dicembre 2024

Banca d'ltalia ha pubblicato

una comunicazione rivolta ai

soggetti vigilati a cui si applica

il Regolamento  DORA

(documento integrale) ossia:

- banche (escluse quelle
significative),

- imprese di investimento (es.
SIM).,

- qgestori (SGR),

- [PeIMEL

- emittenti di token collegati
ad attivita, prestatori di
servizi per |e cripto-attivita,

- fornitori  di  servizi i
crowdfunding.

Al momento sono  esclusi

dall'applicazione del Regola-

mento DORA. tra gli altri, i

gestori di FIA sotto-soglia e gli

intermediari  finanziari  ex

articolo 106 del TUB.

Ranca d'ltalia ha evidenziato
un aumento delle segnalazioni
di incidenti operativi e ciber-
netici negli ultimi tre anni, che

di consequenza richiede un'a-
deguata gestione del rischio

ICT.

Banca d'ltalia pertanto richiede
agli intermediari destinatari
del regolamento DORA di valu-
tare il proprio posizionamento
rispetto ai requisiti introdotti
dal Regolamento DORA, con
particolare riferimento a:

- strategie sul rischio di terza
parte, rinnovo dei contratti
di fornitura e trasmissione
all'Autorita del Registro delle
Informazioni.

- adattamento di presidi e
politiche interne.

- attivita e programmi di test
di resilienza operativa digi-
tale.

Inoltre Banca d'ltalia richiede

agli intermediari destinatari

del regolamento DORA di con-
durre  un'autovalutazione del
sistema di gestione dei rischi

ICT al fine di assicurare che le

palitiche, |e procedure, i proto-

colli e gli strumenti in materia
di rischio ICT siano adeguati a:

- prevenire/rilevare tempesti-
vamente violazioni alla riserva-
tezza dei dati e/o dei servizi
forniti;

- ridurre il rischio derivante
dai cambiamenti ICT.

L'autovalutazione deve essere
approvata dal Consiglio di am-
ministrazione con il coinvolgi-
mento delle funzioni di contral-
|o di secondo e terzo livello.

In particolare sara rilevante
Iintervento della funzione di
controllo dei rischi ICT (ove
istituita) oppure delle funzioni
compliance e risk manage-
ment, laddove siano attribuiti i
compiti della funzione di con-

trollo ICT.

L'autovalutazione del sistema
di gestione dei rischi ICT va
trasmesso alla Banca d'ltalia

entro il 30 aprile 2025.

Convegno ODCEC Protocolli di Legalita - 17 gennaio 2025

II' giorno 17 gennaio 2025 dalle
ore 14:30 fino alle 18:30 si terra
il convegno organizzato dall'Or-
dine dei Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili (ODCEC)
di Milano con il patrocinio del
Tribunale di Mllano e dell'Ordine
degli Avvocati di Milano avente
ad oggetto i "Protocolli di legali-
ta per la tutela del lavoro e della
sicurezza sul lavoro, contro

I'intermediazione illecita e lo
sfruttamento dei lavoratori: |l
caso logistica” (|ocandina).

Il convegno si terra in presenza
presso I'Aula Magna del Tribuna-
le di Milano. Registrazione a
partire dalle 14.00. L'iscrizione
pud essere effettuata compilan-
do 'apposito form disponibile al
link di fianco:

Modulo di

iscrizione

Eddystane Srl

Via della Moscova 40/7
20121 Milano

tel. 02 B5 72 823

www.eddystone.it
Contatti:

Guido Pavan
g.pavan@eddystone.it

RASSEGNA NORMATIVA
Servizio in
abbonamento
PEr BSSErE SEmpre
aggiornato sulle
novita normative del
settore finanziario

Richiedi info a

direzione@eddystone.it
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https://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/avvisi-pub/2024.12.23-com-ict/Comunicazione-ICT.pdf
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“In merito al comparto
delle SGR dalle
statistiche si rileva che
nell'anno 2023 circa il
31% ha esternalizzato a
terzi i compiti delle
funzione AML, dato in
crescita rispetto al 27%
riferito all'anno 2022."
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Questionario AML: informazioni aggregate

Con la comunicazione del 2 gen-
naio 2025 (documento integrale)
Banca d'ltalia ha pubblicato le
statistiche aggregate su alcune
delle variabili acquisite dalle
risposte ai questionari antirici-
claggio compilati dagli interme-
diari nel 2024, relative all'anno

2023.

Gli intermediari rispondenti (pari
a n. 162) sono stati suddivisi
nelle sequenti otto categorie:

- Banche tradizionali: 353

- Banche corporate e private: 74
- Finanziarie: 200

- Fiduciarie: 33

- |P di rimessa di denaro: 20

- Altri IP e IMEL: B

- SGR: 321

- SIM: 100

Le statistiche relative all'anno
2023 ricalcano le informazioni
presenti nel documento riferito
all'anno 2027 pubblicate in data

I8 dicembre 2023 (documento

integrale).

Infatti son presenti le sequenti
sezioni relativa a:

- Caratteristiche della clientela
e dei canali distributivi

- Caratteristiche  dei
distributivi

- Compiti della funzione AML

canali

ATENA®

- Risorse e formazione
- Caratteristiche dei responsa-

bili AML e SOS

In questa sede il focus & rappre-
sentato dalla macro-categoria
delle SGR, che comprende SGR,
SICAF e societa di gestione este-
re, che sono aumentate da 294

(anno 2022) a 321 (anno 2023).

Per quanto riguarda la colloca-
zione organizzativa si rileva che
circe il 44% delle SGR ha istituito
una funzione AML autonoma,
mente nel 4% dei casi la funzio-
ne AML & accorpata alla funzione
compliance / risk management

Con riferimento alla esternaliz-
zazione, Banca d'ltalia nella co-
municazione ricorda che dal
2023 e vigenti disposizioni con-
sentono di esternalizzare l'intera
funzione AML solo a favore di
altre societa del gruppo con sede
in Italia.

Al di fuori di questi casi, gli inter-
mediari possono esternalizzare
solo i singoli compiti della funzio-
ne AML a favore di soggetti terzi
come a societd di consulenza
specializzate (esempio Eddysto-
ne) con |'obbligo di nominare un
responsabile  antiriciclaggio al
proprio interno.

In merito al comparto delle SGR
dalle statistiche si rileva che
nell'anno 2023 circa il 81% ha
esternalizzato a terzi i compiti
delle funzione AML, dato in cre-
scita rispetto al 27% riferito

all'anno 2022

Si rileva inoltre che circa il 33%
della SIM e il circa il 23% delle
finanziarie e degli IP-IMEL fanno
ricorso alll'eternalizzazione dei
compiti della funzione AML, anche
in questo caso i dati sono in
leggera crescita rispetto ai valo-
ri dell'anno 2022 (pari al 31% per
le SIM, al 20% per le finanziarie
e [P-IMEL).

Pertanto la modifica della nor-
mativa avvenuta nel 2073 di
fatto non ha causato la fine
dell'outsoucing AML ma ha solo
determinato la nomina di un
responsabile interno AML con il
compito di monitorare |'operato
dell'outsourcer.

In questo ambito si ricorda che
Eddystone & specializzata nell'ou-
tsourcing dei compiti della fun-
zione AML, grazie all'esperienza e
competenza maturata in oltre 13
anni di attivita ed all'uso delle
applicazioni ATENA e Profirisk
che consentono di rendere pin
efficienti i presidi di controllo.

Il diagnostico per |'Archivio standardizzato antiriciclaggio*
v Veloce e semplice da installare

v Facile da usare

v (ltre 100 queries che analizzano ‘AL

v [licca qui per vedere la demo

* Conforme agli standard tecnici del Provvedimento di Banca d'ltalia del 24 marzo 2020
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http://www.nevs.it/url/5061-145-29122/4/http:/www.nevs.it/url/2713-145-24354/4/http:/www.youtube.com/watch%3Fv=iRmG8ML3dU0
https://www.bancaditalia.it/compiti/supervisione-normativa-antiriciclaggio/comunicazioni/20250102-questionario-aml/Questionario_AML_info_aggregate.pdf
https://www.bancaditalia.it/compiti/supervisione-normativa-antiriciclaggio/comunicazioni/20231218-questionario-aml/Questionario-AML-informazioni-aggregate.pdf
https://www.bancaditalia.it/compiti/supervisione-normativa-antiriciclaggio/comunicazioni/20231218-questionario-aml/Questionario-AML-informazioni-aggregate.pdf
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“Si ricorda che le
Linee guida ESG si
applicano a partire
dall'll gennaio 2026,
tranne che per gli enti
di piccole dimensioni e
non complessi, per i
quali le Linee guida si
applicano a partire
dall'll gennaio 2027

EDDYSTONE - LIGHTHOUSE

Linee guida EBA sulla gestione dei rischi ESG

In data 9 gennaio 2025 EBA ha
pubblicato le Linee quida definiti-
ve sulla gestione dei rischi am-
bientali, sociali e di governan-
ce (ESG) (documento _integrale),
in conformita alla CRD VI, che
stabiliscono i requisiti per l'iden-
tificazione, la misurazione, la
gestione e il monitoraggio dei
rischi ESG, anche attraverso
piani volti a garantire la loro
resilienza nel breve, medio e
lungo termine.

le Llinee quida pubblicate, in
particolare, specificano i requisi-
ti relativi ai processi interni e ai
dispositivi di gestione del rischio
ESG che gli istituti devono adot-
tare.

| principali requisiti riguardana:

- l'integrazione dei rischi ESG
nella struttura di governance,
nella propensione al rischio, nei
quadri generali di gestione del
rischio e in tutte |e categorie di
rischio finanziario, tra cui i rischi
di credito, di mercato, operativi,
reputazionali e di liquidita.

- Le valutazioni periodiche della
materialita dei rischi ESG svolte
annualmente per le grandi istitu-
zioni & ogni due anni per gli isti-
tuti piccoli e non complessi. Le
valutazioni dovrebbero compren-

dere i rischi a breve, medio e
lungo termine, con un orizzonte
temporale di almenao 10 anni.

- e metodologie di misurazione
del rischio ESG che dovrebbero

includere:

O Metodi basati sull'esposizio-
ne: valutazione dell'esposizio-
ne individuale al rischio di
controparte.

O Metodi basati sul settore

O Metodi basati sul portafoglio
B di allineamen-
to: misurazione  dell'esposi-
zione del portafoglio rispetto
ai benchmark ESG e agli
obiettivi climatici dell'UE.

O Analisi basata su scena-
ri: valutazione della resilienza
in diversi scenari di stress
climatico e ambientale.

- Lo sviluppo di solidi processi di
raccolta dati e 'affidamento su
fonti di dati ESG sia interne che
esterne, monitorando gli indicato-
ri di performance.

- la predisposizione di piani di
transizione dettagliati che delingi-
no la gestione dei rischi finanziari
derivanti dal passaggio dell'UE
alla neutralita climatica entro il
2050. | piani dovrebbero include-
re tempistiche chiare, obiettivi
intermedi, traguardi quantificabili

Eddystone: un faro puntato sulle vostre esigenze

Servizi offerti:

® |egale

* formazione

= Due Diligence

= (Jrganizzazione

» Funzione Compliance

» Funzione Antiriciclaggio

® Funzione Internal Audit

= (Jrganismo di Vigilanza 23|

Specializzata in:

= MiFID 2

= Privacy GDPR

= Antiriciclaggio

= Market Abuse

= [CAAP e rischi operativi
= |stanze di autorizzazione

e coerenti con le altre direttive
dell'UE in materia di sostenibilita.

II' miglioramento delle competen-
ze ESG allinterno dei team di
gestione del rischio e la forma-
zione al management e al perso-
nale.

la valutazione dei rischi ESG
come parte del processo interno
di valutazione dell'adeguatezza
del capitale (ICAAP) e del proces-
so interno di valutazione dell'ade-
quatezza della liquidita (ILAAP).

Le Linee guida si applicano a par-
tire dall'll gennaio 2026, tranne
che per gli enti di piccole di-
mensioni e non complessi, per |
quali le Linee guida si applicano a
partire dall'!l gennaio 2027.

Gli intermediari sono  definiti
piccoli @ non complessi dal Rego-
lamento CRR2 in base a una serie
di criteri - da rispettare congiun-
tamente - riferiti alla loro dimen-
sione, complessita, interconnes-
sione e al loro profilo di rischio.

Per il criterio dimensionale, il
Regolamento  CRR? fissa una
soglia riferita al valore totale
delle attivita dell'intermediario,
che non deve superare i a miliar-
di di euro perché possa essere
qualificato come piccolo & non
complessa.

= Modello di Organizzazione 231
= Rapporti con Autorita di Vigilanza

Eddystone Srl - Via della Moscova 40/7 - 20121 Milano - Tel. +39 02.65.72.823



https://www.eba.europa.eu/sites/default/files/2025-01/fb22982a-d69d-42cc-9d62-1023497ad58a/Final%20Guidelines%20on%20the%20management%20of%20ESG%20risks.pdf
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Eddystone cerca Compliance | Antiriciclaggio | Internal Audit

Eddystone ricerca una risorsa da
inserire nel proprio Team che si
occupa di Compliance, Antirici-
claggio, Internal Audit.

La risorsa si occupera delle se-
guenti attivita:

- svolgimento della Funzione
Compliance, della Funzione Antiri-
ciclaggio e della Funzione di In-
ternal Audit di primari interme-
diari finanziari;

- assistenza e consulenza agli
intermediari finanziari sul diritto
bancario e finanziario;

- redazione policy e procedure
interne sui servizi di investimen-
to e gestione del risparmio;

- redazione e aggiornamento dei
modelli organizzativi ex D.Lgs.
23172001 e supporto alle attivit
dell'Drganismo di Vigilanza.

Banca d’Italia/UIF
Quaderno n.25
dell’antiriciclaggio
.C.asistiche di
riciclaggio e dj
finanziamento

del terrorismo

b

Scheda dj
approfondimento
ber gli abbongt-

13 o

18ital Operationg

La risorsa ha una laurea in disci-
pline economiche o giuridiche ed
ha maturato un'esperienza di
massimo 3 anni in analoga man-
sione presso Studi Professionali,
Societa di consulenza o Interme-
diari Finanziari.

E richiesta la conoscenza lingua
inglese nonché della normativa
del settore finanziario.

In particolare & necessaria |a
conoscenza della normativa di
Banca d'ltalia e Consob sull'area
Financial Services con focus sulla
disciplina dalla MIFID/AIFMD/AML
per gli intermediari finanziari
(SIM, SGR, banche, succursali di
banche estere e di imprese di
investimento).

E richiesta facilita di scrittura,
ordine, precisione, predisposizio-
ne alle relazioni,

(DORA)”

In particolare & richiesta la capa-
cita di organizzare in modo auto-
noma il proprio lavoro e di gesti-
re contemporaneamente  pil
progetti in coordinamento con i
Senior Manager di Eddystone.

Completano il profilo proattivita,
ottime capacita relazionali e
comunicative, flessibilita, dinami-
citd, entusiasmo ed elevata mati-
vazione alla crescita professio-
nale, naturale propensione al
teamwork e al problem solving.

L'impiego & a tempo pieno, con
svolgimento delle attivita in pre-
senza negli uffici di Eddystone,
con orario flessibile e senza

smartworking.

Annuncio pubblicato anche su
Linkedin.
Inviare OV via e-mail a
g.pavan@eddystone.it

1° gennaio 2025

dei nuovi codicj
ATECO
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CALL
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Eddystone Srl

Viia della Moscova 40/7
20121 Milano

Tel. +39 02.65.72.823

www.eddystone.it

Guido Pavan
g.pavan@eddystone.it

Seguici anche su m


http://www.eddystone.it/public/2011/index.html
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https://www.linkedin.com/hiring/jobs/4123173707/detail/
mailto:g.pavan@eddystone.it?subject=Candidatura%20Senior%20Compliance
https://uif.bancaditalia.it/pubblicazioni/quaderni/2024/quaderno-25-2024/quaderno-25-2024.pdf
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https://uif.bancaditalia.it/pubblicazioni/quaderni/2024/quaderno-25-2024/quaderno-25-2024.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2024/12/Nota-metodologica-1.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2024/12/Nota-metodologica-1.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2024/12/Nota-metodologica-1.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2024/12/Nota-metodologica-1.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf2UpqnXEbJRo8rtJdL8P-u50zXUGPzHbbviZm8UAYzyA2jsA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf2UpqnXEbJRo8rtJdL8P-u50zXUGPzHbbviZm8UAYzyA2jsA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf2UpqnXEbJRo8rtJdL8P-u50zXUGPzHbbviZm8UAYzyA2jsA/viewform
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Rassegna normativa

EDDYSTONE

L’abbonamento alla “RASSEGNA NORMATIVA” in-
tegra e completa, mediante ’aggiornamento sulle
principali novita normative, il contenuto informa-
tivo della newsletter mensile LIGHTHOUSE NEWS.

RASSEGNA NORMATIVA fa un focus sulle novita
legislative e normative del settore bancario-
assicurativo e finanziario, sia a livello internazio-
nale che nazionale.

RASSEGNA NORMATIVA assicura il continuo moni-
toraggio delle principali fonti legislative e norma-
tive come: Banca d’ltalia, Consob, IVASS, UIF,
OFC, COVIP, OAM, AGCM, Agenzia delle Entrate,
Garante della Privacy, ANAC, ESMA, EBA, EIOPA,
BIS, Gazzetta Ufficiale IT/UE, MEF, MISE, EUR-Lex

v Per Banche, Assicurazioni, SIM, SGR, SCF,
Branch, Societa fiduciarie, IF106, IP, IMEL

v Frequenza quindicinale
v Invio tramite e-mail

v Eventuale personalizzazione


http://www.eddystone.it/public/2011/index.html

Eddystone Srl

Via della Moscova 40/7
p 0 ) PA N Y ET L)

tel. 02 65 72 823

www.eddystone.it

Internal Auditing

EDDYSTONE

Eddystone é attualmente il principale player dei
servizi di Internal Auditing nel settore bancario e
finanziario.

Il Team di Eddystone € composto solo da Senior
Auditor con una pluriennale esperienza nell’attivi-
ta di Internal Auditing.

| Senior Auditor di Eddystone sono soci AllA
(Associazione Italiana Internal Auditors) e CAE
(Chief Audit Executive).

Eddystone assiste e supporta i Responsabili della
Funzione di Internal Audit oppure svolge diretta-
mente la funzione IA in regime di outsourcing.

v approccio problem solving
v applicazione degli llA standard
v verifiche di audit svolte anche distanza

v oltre 500 audit con 2.000 raccomandazioni


http://www.eddystone.it/public/2011/index.html

Eddystone e su Linkedln

Clicca sul pulsante a lato
e segui la nostra pagina
di LinkedIn per essere
sempre aggiornato

Segui Eddystone su LinkedIn

Sulla pagina LinkedIn di Eddystone troverai:

v Normativa del settore bancario, finanziario e assicurativo
v Normativa sulla responsabilita dell’ente ex d.lgs. 231/2001
v Info sui webinar e workshop in cui & presente Eddystone

v Slides dei webinar e dei workshop Eddystone

v Newsletter Lighthouse

v Newsletter Compliance 231

e tanto altro ancora...

Ti aspettiamo!

Il Team di Eddystone


https://www.linkedin.com/company/eddystone-srl/
https://www.linkedin.com/company/eddystone-srl/?viewAsMember=true

